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Information zum Postident-Verfahren

GemdB Geldwaschegesetz miissen Anleger von geschlossenen Fonds gegeniiber der Treuhandgesellschaft
(EVT Elbe Vermdgens Treuhand GmbH) identifiziert werden. Eine Identitdtspriifung erfordert immer die
personliche Anwesenheit des zu Identifizierenden.

Sollte die Vermittlung der Beteiligung mittels Fernabsatz erfolgen, kann die Durchfiihrung der Identitatspriifung
Uber das so genannte Postident-Verfahren der Deutschen Post AG durchgefiihrt werden.

S Reisepass
= = Porsonal- | ) Deutsche Post ‘CQ
e Ausweis

Ablauf des Postident-Verfahrens

1. Bitte gehen Sie mit Ihrem giiltigen Reisepass oder Personalausweis sowie dem unten beigefiigten Coupon zu
einer Postfiliale.

2. Ein Mitarbeiter der Deutsche Post AG (iberpriift unter Vorlage Ihres Passes bzw. Personalausweises Ihre
Personalien.

3. Ihre Daten werden dann automatisch per EDV auf das Postident-Formular lbertragen.
Sie bestdtigen Ihre Angaben mit Ihrer Unterschrift.

5. Das unterschriebene Formular wird von der Deutsche Post AG an die EVT Elbe Vermégens Treuhand GmbH
zurlickgesandt.

Bitte beachten Sie, dass wir die Ubertragung der Beteiligung erst vornehmen kénnen, wenn das
Postident-Verfahren durch die Deutsche Post AG erfolgt ist.
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Achtung MaV!

Formular und diesen Coupon im Del.ltSChe POSt Q

Postsache-Fensterbriefumschlag

oder im Kundenrtckumschlag an = BRIEF KOMMUNIKATION =

angegebene Anschrift schicken!

WlChtlg ! Bitte nehmen sie diesen Coupon und lassen Sie sich bei
einer Postfiliale mit einem giiltigen Personalausweis oder Reisepass

identifizieren,
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Neumdhlen 19 * Barcode einscannen
22763 Hamburg * POSTIDENT BASIC*-Formular nutzen

* Formular an Absender

Wi POSTIDENT

21777 01211

s =

MaV: Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die Mitarbeiter-Hotline 4




